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INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)

Instansi Dinas Sosial Provinsi Kalimantan Selatan
Tugas Melaksanakan urusan Pemerintahan Daerah dibidang Sosial sesuai dengan azas desentralisasi, dekonsentrasi dan tugas
pembantuan
Fungsi
a) Perumusan kebijakan teknis di bidang sosial sesuai dengan kebijakan yang ditetapkan oleh Gubernur Kalimantan Selatan berdasarkan
peraturan perundang-undangan yang berlaku;
b) Penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan umum di bidang sosial;
c) Perumusan kebijakan operasional, pembinaan, pengaturan dan fasilitasi peningkatan pemberdayaan sosial;
d) Perumusan kebijakan operasional, pembinaan, pengaturan dan fasilitasi peningkatan pelayanan dan rehabilitasi sosial;
e) Perumusan kebijakan operasional, pembinaan, pengaturan dan fasilitasi pengembangan bantuan sosial;
f) Perumusan kebijakan operasional, pembinaan, pengaturan dan fasilitasi peningkatan pemberdayaan potensi dan partisipasi sosial
masyarakat;
g) Pembinaan, pengawasan dan pengendalian unit pelaksana teknis;
h) Pengelolaan kegiatan kesekretariatan.
. - Penjelasan
No Sst?‘:at‘t:Z?s Indlkattc;;lgnerja (Makna Indikator, Alasan Pemilihan Indikator, Cara Pe';aa":\?agl;' ng Stg:tl:] er
Perhitungan Indikator)

1. | Menurunnya 1. Angka PMKS Makna Indikator : Bidang Dinas Sosial
Penyandang Mengindikasikan jumlah Penyandang Masalah Kesejahteraan | pemberdayaan | Provinsi dan
Masalah Sosial (PMKS) tiap tahunnya Sosial, Bidang Dinas Sosial
Kes_ejahteraan Alasan Pemilihan - Li_njamsos, Kab/Kota
Sosial Angka merupakan indikator yang jelas untuk menunjukkan Bidang

data / jumlah PMKS pada Tahun n Rehabsos,

Bidang
Rumus Perhitungan : Penanganan
Angka PMKS = (3 PMKS Tahun (n-1) - > PMKS Tahun (n) ) x 100 % EM

Jumlah PMKS Tahun (n)




Penjelasan

No Sasara|_1 Indikator Kinerja (Makna Indikator, Alasan Pemilihan Indikator, Cara Penanggung Sumber
Strategis Utama . . Jawab Data
Perhitungan Indikator)

2. | Meningkatnya |2. Indeks Kepuasan Makna Indikator : Kepala Panti PSTW,
Kualitas Pelayanan Panti Mengindikasikan kepuasan penghuni panti terhadap layanan | Sosial PSBN, PSAA,
Layanan Panti panti sosial PSBW dan
Sosial PSBR

Alasan Pemilihan :

Semakin besar indeks kepuasan pelayanan panti menunjukkan
bahwa semakin puas penghuni panti dengan layanan yang
diberikan oleh panti

Rumus Perhitungan :
Indeks Kepuasan Pelayanan Panti merupakan hasil survey kepuasan
penghuni panti yang dilaksanakan oleh Panti Sosial




INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)

Instansi : Dinas Sosial Provinsi Kalimantan Selatan
Tugas Eselon III
. . Penjelasan
No Sasara|_1 Indikator Kinerja (Makna Indikator, AIasaiI Pemilihan Indikator, Cara Penanggung Sumber
Strategis Utama . . Jawab Data
Perhitungan Indikator)

1. | Meningkatnya | Persentase kenaikan Makna Indikator : Sekretariat Dinas Sosial
Kualitas nilai komponen Mengindikasikan hasil capaian kinerja SOPD selama satu tahun Provinsi
penyusunan pelaporan pada LKIP
perencanaan Dinas Sosial Alasan Pemilihan :
program/ - Persentase kenaikan Semakin tinggi nilai capaian target kinerja SOPD menunjukkan bahwa
kegiatan nilai komponen capaian target kinerja tercapai dan implementasi kinerja baik.
pembangunan perencanaan pada LKIP
kesejahteraan Dinas Sosial Rumus Perhitungan :
sosial dan - Persentase aset yang Y. Target Kegiatan .
pelaporan tercatat (harus 100%) Y Capaian Realisasi x 100%
kinerja - Persentase pemenuhan

- Pelayanan pengurusan administrasi
sarana kepegawaian PNS Dinas
prasarana dan Sosial
administrasi - Persentase pemenuhan
perkantoran sarana dan prasarana

- Peningkatan yang dibutuhkan DInas
Kualitas SDM Sosial
Dinas Sosial - Persentase peserta

- Pelayanan pelatihan/bimtek yang
administrasi memiliki sertifikat
keuangan - Persentase penyerapan

anggaran Dnas Sosial




Penjelasan

Sosial (PMKS)

memenuhi kebutuhan
dasar minimalnya dan
fungsi sosialnya

Berpenghasilan yang cukup untuk memenuhi
kebutuhan dasar minimal
Memiliki akses bagi Anak usia sekolah

Memiliki akses kesehatan dasar

No Sasara|_1 Indikator Kinerja (Makna Indikator, Alasan Pemilihan Indikator, Cara Penanggung Sumber
Strategis Utama . . Jawab Data
Perhitungan Indikator)
- Meningkatnya Nilai SAKIP Dinas Sosial Makna Indikator :
akuntabilitas Hasil Evaluasi atas SAKIP Dinas Sosial
kinerja Dinas
Sosial Alasan Pemilihan :
Semakin tinggi nilai SAKIP Dinas Sosial, menunjukkan bahwa
akuntabilitas kinerja Dinas Sosial semakin baik dan transparan
2.  Meningkatnya | Persentase keluarga Makna Indikator : Bidang Dinas Sosial
kualitas hidup fakir miskin yang Mengindikasikan persentase jumlah keluarga fakir miskin yang Penanganan Provinsi dan
keluarga fakir meningkat kualitas meningkat kemampuannya dalam memenuhi kebutuhan dasar Fakir Miskin Dinas Sosial
Miskin hidupnya dan mampu minimalnya dan fungsi sosialnya di masyarakat. Kab/Kota
berfungsi sosial di
masyarakat Alasan Pemilihan :
Semakin besar persentase jumlah keluarga fakir miskin yang
meningkat kualitas hidupnya dan mampu berfungsi sosial kembali, hal
tersebut berkontribusi dalam menurunkan jumlah PMKS
Rumus Perhitungan :
> Fakir MlSkl.Tl ya.ng.dltanganl Tahunn % 100%
> Fakir Miskin Tahunn — 1
3. F Meningkatnya | Persentase PMKS Penjelasan : Bidang Dinas Sosial
Kesejahteraan Penerima Manfaat Kriteria memenuhi Kebutuhan Dasar : Pemberdayaan | Provinsi dan
Penyandang Program Pemberdayaan Sosial Dinas Sosial
Masalah Sosial yang meningkat - Dapat mengakses rumah sehat . Kab/Kota
Kesejahteraan kemampuannya dalam - Dapat mengakses pangan 3 x sehari




Penjelasan

Rehabilitasi

No Sasara|_1 Indikator Kinerja (Makna Indikator, Alasan Pemilihan Indikator, Cara Penanggung Sumber
Strategis Utama . . Jawab Data
Perhitungan Indikator)
Kriteria berfungsi sosial :
Yang telah diobservasi meningkat kemampuannya dalam
melaksanakan tugas kehidupan,dan perannya sesuai
dengan tingkat perkembangannya
Rumus Perhitungan :
Y. PMKS Penerima Manfaat Program pemberdayaan Sosial 100%
Y. Jumlah populasi PMKS sasaran program pemberdayaan sosial x 0
- Meningkatnya  Persentase PSKS yang | Kriteria Meningkat Kemampuannya/berkualifikasi terampil :
partisipasi PSKS | berkualifikasi terampil (1) berdasarkan hasil pre test dan pos tes terdapat peningkatan;
dalam dalam penyelenggaraan (2) dapat melakukan intervensi sosial; (3) dapat membuat
penyelenggaraa | kesejahteraan sosial administrasi pelayanan
n kesejahteraan
sosial Rumus Perhitungan :
Y. PSKS yang berkualifikasi terampil Tahun n 100%
X
Y.  PSKS yang dibina Tahunn — 1 ’

4. | Meningkatnya | Persentase PMKS Penjelasan : Bidang Dinas Sosial
Kemampuan Penerima Manfaat Kriteria memenuhi Kebutuhan Dasar : Rehabilitasi Provinsi dan
Penyandang Program Pelayanan dan | _ Dapat mengakses rumah sehat Sosial Dinas Sosial
Masalah Rehabilitasi Sosial yang D K 3 hari Kab/Kota
Kesejahteraan meningkat - apat menqa ses pangan 3 X sehari '

Sosial (PMKS) | kemampuannya dalam | - Berpenghasilan yang cukup untuk memenuhi
Penerima ?eme”“_h_' kerUt“Za” kebutuhan dasar minimal
asar minimainya dan - . .
Manfaat rinimainy - Memiliki akses bagi Anak usia sekolah
p fungsi sosialnya o
rogram - Memiliki akses kesehatan dasar




Penjelasan

fungsi Sosialnya

Rumus Perhitungan :

Y. PMKS penerima manfaat program linjamsos tahun n

Y. populasi PMKS sasaran program linjamsos Tahunn

X 100%

No Sasara|_1 Indikator Kinerja (Makna Indikator, Alasan Pemilihan Indikator, Cara Penanggung Sumber
Strategis Utama . . Jawab Data
Perhitungan Indikator)
Sosial dalam Kriteria berfungsi sosial :
memenuhi Yang telah diobservasi meningkat kemampuannya dalam
kebutuhan . .
dasar dan melaksanakan tugas kehidupan,dan perannya sesuai
fungsi sosialnya dengan tingkat perkembangannya
Rumus Perhitungan :
Y, PMKS penerima manfaat program rehabilitasi sosial 100%
Y. Jumlah populasi PMKS sasaran program rehbilitasi sosial % 0
5. Meningkatnya  Persentase PMKS Penjelasan : Bidang Dinas Sosial
Kemampuan Penerima Manfaat Kriteria memenuhi Kebutuhan Dasar : Perlindungan Provinsi dan
Penyandang Program Perlindungan - Dapat mengakses rumah sehat dan Jaminan Dinas Sosial
Masalah dan Jaminan Sosial . Sosial Kab/Kota
) : - Dapat mengakses pangan 3 x sehari
Kesejahteraan yang meningkat s ]
Sosial (PMKS) kemampuannya dalam |~ Berpenghasilan yang cukup untuk memenuhi
Penerima memenuhi kebutuhan kebutuhan dasar minimal
Manfaat dasar minimalnyadan | - Memiliki akses bagi Anak usia sekolah
Erol-c_‘rzm fungsi sosialnya - Memiliki akses kesehatan dasar
der mdungan Kriteria berfungsi sosial :
an Jaminan . ) .
Sosial dalam Yang telah diobservasi meningkat kemampuannya dalam
memenuhi melaksanakan tugas kehidupan,dan perannya sesuai
kebutuhan dengan tingkat perkembangannya
dasar dan




Penjelasan

Sosial (PMKS)

Y. PMKS lulusan panti yang mandiri dan produktif tahun n
Y. populasi PMKS di dalam Panti Sosial Tahun n

X 100%

Meningkatnya
Sarana dan

Prasarana Panti

Sosial yang

memadai untuk

mendukung
pembangunan
kesejahteraan
sosial

- Persentase Panti Sosial
dengan Sarana dan
Prasarana yang
memenuhi Standar

Penjelasan :
Panti Sosial yang sarana dan prasarana yang memenuhi standar, akan
dapat memberikan pelayanan yang berkualitas

Rumus Perhitungan :

Y. panti sosial yang sarprasnya memenuhi standar tahunn
> Panti Sosial Tahunn

X 100%

No Sasara|_1 Indikator Kinerja (Makna Indikator, Alasan Pemilihan Indikator, Cara Penanggung Sumber
Strategis Utama . . Jawab Data
Perhitungan Indikator)

6. + Meningkatnya  Persentase PMKS Penjelasan : Kepala Panti PSBN, PSAA,
Kemandirian lulusan Panti Sosial PMKS yang mandiri yaitu PMKS yang dapat memenuhi kebutuhan | Sosial (UPT) PSBR,
dan yang produktif dan dasarnya sendiri serta mendapatkan pekerjaan untuk menghidupi diri PSBW,
produktivitas mandiri sendiri juga keluarganya PSTW
Penyandang
Masalah Rumus Perhitungan :
Kesejahteraan




INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)

Instansi : Dinas Sosial Provinsi Kalimantan Selatan
Tugas Eselon IV
L Indikator . Penjelasan o . Penanggung
No Kinerja Utama Kinerja (Makna Indikator, Alasan Pemilihan Indikator, Jawab Sumber
Cara Perhitungan Indikator) Data
1. Menyusun - Nilai Komponen Makna Indikator : Kasubag Dinas Sosial
Perencanaan dan pelaporan pada Mengindikasikan nilai komponen pelaporan pada LKIP Dinas Perencanaan Prov

Pelaporan Kinerja
Dinas Sosial Prov

LKIP SOPD

- Nilai
Perencanaan
pada LKIP
SOPD

- Jumlah
Dokumen
Kinerja Sesuai
Ketentuan

Sosial tahun n

Alasan Pemilihan :

Semakin meningkat nilai komponen pelaporan pada LKIP
Dinas Sosial maka semakin berkualitas pelaporan pada LKIP
Dinas Sosial

Rumus Perhitungan :

Nilai diperoleh dari hasil penilaian Inspektorat

Makna Indikator :

Mengindikasikan nilai perencanaan pada LKIP Dinas Sosial
tahun n

Alasan Pemilihan :

Semakin meningkat nilai perencanaan pada LKIP Dinas Sosial
maka semakin berkualitas perencanaan pada LKIP Dinas
Sosial

Rumus Perhitungan :

Nilai diperoleh dari hasil penilaian Inspektorat

Makna Indikator :

Jumlah Dokumen Kinerja yang dibuat sesuai ketentuan
Alasan Pemilihan :

Tercapainya target jumlah dokumen kinerja yang dibuat
sesuai ketentuan mengindikasikan kualitas perencanaan dan
pelaporan Dinas Sosial

dan Pelaporan




Penjelasan

kepegawaian,
evaluasi serta
administrasi
kepegawaian Dinas
Sosial Prov
Melaksanakan
Peningkatan
Kapasitas SDM

terkait sarana

dan prasarana
- Jumlah Pegawai
yang
administrasi
kepegawaianny
a dilayani
secara tertib.
Jumlah SDM
peserta
pelatihan
/bimtek yang
memiliki
sertifikasi

serta Jumlah SDM SOPD per satu tahun mengindikasikan
kinerja telah diimplementasikan dengan baik

Rumus Perhitungan :

> Target Kegiatan

x 1009
Y Capaian Realisasi %

No Kinerja Utama Irll(c_ilkagor (Makna Indikator, Alasan Pemilihan Indikator, Penanggung Sumber
inera Cara Perhitungan Indikator) Jawab Data
Rumus Perhitungan :
> Target Kegiatan
3 Capaian Realisasi * 100%
2. Merencanakan dan | - Jumlah Makna Indikator : Kasubag Umum
mengadakan dokumentasi Mengindikasikan hasil capaian kinerja terkait rutin, sarana dan
sarana prasarana pelayanan surat dan prasarana serta Jumlah SDM SOPD per satu tahun Kepegawaian
serta administrasi menyurat
perkantoran - Jumlah Alasan Pemilihan :
Menyusun data Dokumen Tercapainya target kinerja terkait rutin, sarana dan prasarana




Penjelasan

mengurangi jumlah angka PMKS untuk jenis KAT

Rumus Perhitungan :
Jumlah Warga KAT yang ditangani pada tahun n

No Kinerja Utama Irll(c_ilkagor (Makna Indikator, Alasan Pemilihan Indikator, Penanggung Sumber

inera Cara Perhitungan Indikator) Jawab Data

3. Menyusun - Jumlah Makna Indikator : Kasubag
perencanaan dan Dokumen Mengindikasikan hasil capaian kinerja terkait perencanaan Keuangan dan
administrasi laporan dan administrasi keuangan Dinas Sosial selama satu tahun Aset
keuangan Dinas keuangan
Sosial Prov secara berkala Alasan Pemilihan :

- Jumlah Aset Tercapainya target kinerja perencanaan dan administrasi
yang dicatat keuangan menunjukkan kinerja telah diimplementasikan
dengan baik
Rumus Perhitungan :
Y Target Kegiatan
Y Capaian Realisasi x 100%

4, Mendistribusikan - Jumlah Warga Makna Indikator : Kasi Dinas Sosial
bantuan pemenuhan KAT yg Mengindikasikan jumlah warga KAT yang mendapatkan Pemberdayaan Prov dan
kebutuhan dasar mendapatkan bantuan pemenuhan kebutuhan dasar KAT Dinas Sosial
bagi Warga KAT bantuan Kab/kota

pemenuhan Alasan Pemilihan :
kebutuhan Semakin banyak jumlah warga KAT yang mendapatkan
dasar bantuan pemenuhan kebutuhan dasar maka akan




Penjelasan

dan
kesetiakawana

peserta kegiatan pelatihan tentang pelestarian nilai-nilai
kepahlawanan dan kesetiakawanan pada tahun n

No Kinerja Utama Irll(c_ilkagor (Makna Indikator, Alasan Pemilihan Indikator, Penanggung Sumber
inera Cara Perhitungan Indikator) Jawab Data
5. Fasilitasi pembinaan Jumlah TKSK Makna Indikator : Kasi Dinas Sosial
Potensi Sumber yang terampil Memfasilitasi pembinaan PSKS dalam penyelenggaraan Pemberdayaan Prov dan
Kesejahteraan Sosial Jumlah PSM kesejahteraan Sosial Potensi dan Dinas Sosial
(PSKS) yang terampil Sumber Kab/kota
Jumlah Alasan Pemilihan : Kesejahteraan
Petugas Semakin banyak jumlah PSKS dibina akan berpengaruh pada Sosial
Organisasi penurunan jumlah angka PMKS
Sosial yang
terampil Rumus Perhitungan :
Jumlah CSR Jumlah TKSK, PSM, Petugas Orsos, dan CSR Kessos yang
Kesos yang dibina pada tahun n
aktif
Jumlah
Karang Taruna
yang terampil
6. Pelestarian Nilai- Jumlah Makna Indikator : Kasi Dinas Sosial
Nilai Makam dan Mengindikasikan jumlah makam yang dilestarikan, Kepahlawanan, Prov dan
Kepahlawanan, monumen Peserta kegiatan yang bersertifikat dalam artian Kesetiakawanan, | Dinas Sosial
Keperintisan, dan dalam kondisi mendapatkan sertifikat telah melalui proses tes (pre test dan | dan Pengelolaan | Kab/kota
Kejuangan baik post test) yang menunjukkan pemahaman peserta kegiatan Sumber Daya
Fasilitasi Jumlah mengenai nilai-nilai kepahlwanan dan kesetiakawanan sosial Sosial
pembinaan peserta
Pemahaman kegiatan Alasan Pemilihan :
pelestarian nilai- pelatihan Dengan melestarikan makam akan meningkatkan nilai-nilai
nilai kepahlwanan tentang kepahlawanan, kperintisan, dan kejuangan
dan pelestarian
kesetiakawanan nilai-niai Rumus Perhitungan :
Sosial kepahlawanan Jumlah Makam yang dilestarikan pada tahun n dan jumlah




Penjelasan

No Kinerja Utama Irll(c_ilkagor (Makna Indikator, Alasan Pemilihan Indikator, Penanggung Sumber
inera Cara Perhitungan Indikator) Jawab Data
n sosial yang
bersertifikat
7. Menyiapkan - Jumlah korban Penjelasan Indikator : Kasi Dinas Sosial
bantuan logistik bencana alam - Mengindikasikan jumlah korban bencana alam yang Perlindungan Prov dan
untuk korban yang mendapatkan bantuan logistik Bencana Alam Dinas Sosial
bencana alam mendapatkan - Tagana yang diberikan pelatihan keterampilan menangani Kab/kota
Fasilitasi bantuan logistik bencana
Pembinaan Jumlah Taruna | - Desa siaga bencana, merupakan desa yang telah dibina
Taruna Siaga Siaga Bencana dalam kesiapsiagaan menghadapi bencana
Bencana (Tagana) yang
Pembentukan terampil dalam
Kampung Siaga menangani Rumus Perhitungan :
Bencana bencana Alam Jumlah Korban Bencana Alam yang ditangani pada tahun n,
Jumlah Desa jumlah taruna siaga bencana yang terampil pada tahun n,
siap bencana dan jumlah desa yang siap bencana pada tahun n
8. Menyiapkan - Jumlah Korban Penjelasan Indikator : Kasi Dinas Sosial
bantuan logistik bencana sosial - Mengindikasikan jumlah korban bencana sosial yang Perlindungan Prov dan
untuk korban yang mendapatkan bantuan logistik Bencana Sosial Dinas Sosial
bencana sosial mendapatkan - Pelopor perdamaian yang diberikan pelatihan keterampilan Kab/kota

fasilitasi
pembinaan

bantuan logistik
Jumlah Pelopor

menangani bencana sosial




Penjelasan

No Kinerja Utama Irll(c_ilkagor (Makna Indikator, Alasan Pemilihan Indikator, Penanggung Sumber
inera Cara Perhitungan Indikator) Jawab Data
pelopor perdamaian Rumus Perhitungan :
perdamaian yang terampil Jumlah Korban Bencana sosial yang ditangani pada tahun n,
dalam dan jumlah pelopor perdamaian yang diberikan pelatihan
menangani menangani bencana sosial
bencana sosial
9. - Mendistribusikan Jumlah Makna Indikator : Kasi Jaminan Dinas Sosial
bantuan keluarga Mengindikasikan jumlah keluarga penerima manfaat PKH Sosial Prov dan
Pemenuhan peserta PKH yang mendapatkan bantuan pemenuhan kebutuhan dasar Dinas Sosial
Kebutuhan dasar yang dan petugas pendamping yang dibina Kab/kota
untuk peserta mendapatkan
Program Keluarga bantuan Alasan Pemilihan :
Harapan (PKH) pemenuhan Semakin banyak jumlah keluarga penerima manfaat PKH
kebutuhan yang mendapatkan bantuan pemenuhan kebutuhan dasar
dasar maka akan mengurangi jumlah angka PMKS untuk jenis
keluarga miskin
- Fasilitasi Jumlah
Pembinaan Petugas Rumus Perhitungan :
Petugas Pendamping Jumlah Keluarga peserta PKH yang ditangani pada tahun n
Pendamping Kab/kota yang dan jumlah Petugas pendamping PKH yang berpotensial
Kab/kota yang berpotensial dalam menangani PKH diberikan pelatihan
berpotensial dalam
dalam melaksanakan
melaksanakan PKH
PKH
10. | Memberikan Jumlah Anak Makna Indikator : Kasi Rehabilitasi | Dinas Sosial
Pelatihan terlantar yang Mengindikasikan jumlah anak terlantar yang mendapatkan Sosial Anak Prov dan
Keterampilan dan terampil pelatihan keterampilan berusaha Dinas Sosial




Penjelasan

No Kinerja Utama Irll(c_ilkagor (Makna Indikator, Alasan Pemilihan Indikator, Penanggung Sumber
inera Cara Perhitungan Indikator) Jawab Data
Praktek Belajar Kerja Kab/kota
bagi Anak Terlantar Alasan Pemilihan :
Semakin banyak jumlah anak terlantar yang dilatih maka
akan mengurangi jumlah angka PMKS untuk jenis anak
terlantar
Rumus Perhitungan :
Jumlah Anak terlantar yang diberikan pendidikan dan
pelatihan berusaha pada tahun n
11. | - Memberikan Jumlah Makna Indikator : Kasi Penyandang | Dinas Sosial
pendidikan dan Penyandang Mengindikasikan jumlah penyandang disabilitas dan lanjut Disabilitas dan Prov dan
pelatihan bagi Disabilitas usia terlantar yang mendapatkan bantuan pemenuhan Lanjut Usia Dinas Sosial
penyandang yang diberikan | kebutuhan dasar serta pendidikan dan pelatihan Kab/kota
Disabilitas Pendidikan
dan Pelatihan Alasan Pemilihan :
- mendistribusikan Jumlah Semakin banyak jumlah penyandang disabilitas dan lanjut
bantuan Penyandang usia terlantar yang mendapatkan bantuan pemenuhan
pemenuhan Disabilitas kebutuhan dasar dan pelatihan keterampilan maka akan
kebutuhan dasar Berat yang mengurangi jumlah angka PMKS untuk jenis Penyandang
bagi penyandang terpenuhi Disabilitasndan Lanjut Usia Terlantar
disabilitas berat kebutuhan
dasarnya Rumus Perhitungan :
- Mendistribusikan Jumlah LU Jumlah Penyandang Disabilitas dan Lanjut Usia Terlantar
bantuan terlantar yang | yang ditangani pada tahun n
pemenuhan terpenuhi
kebutuhan dasar kebutuhan
untuk Lanjut Usia dasarnya

Terlantar




Penjelasan

No Kinerja Utama Irll(c_ilkagor (Makna Indikator, Alasan Pemilihan Indikator, Penanggung Sumber

inera Cara Perhitungan Indikator) Jawab Data

12. Memberikan Jumlah Tuna Makna Indikator : Kasi Rehabilitasi | Dinas Sosial

Pelatihan dan Sosial yang Mengindikasikan jumlah tuna sosial, eks. Korban Napza dan Tuna Sosial, dan | Prov dan
Keterampilan terampil dan ODHA yang diberikan pelatihan keterampilan berusaha Korban Dinas Sosial
berusaha untuk mandiri Perdagangan Kab/kota
Tuna Sosial Alasan Pemilihan : Orang
Jumlah Semakin banyak jumlah Tuna Sosial, Eks. Korban Napza dan
Memberikan Eks.Korban ODHA yang dilatih maka akan mengurangi jumlah aPMKS
pendidikan dan NAPZA yang untuk jenis Tuna Sosial, Eks. Korban Napza dan ODHA.
keterampilan terampil
berusaha bagi dalam Rumus Perhitungan :
Eks. Korban berusaha Jumlah Tuna Sosial, eks. Korban NAPZA dan ODHA yang
NAPZA dilatih pada tahun n
Jumlah ODHA
Memberikan yang terampil
Pendidikan dan
Keterampilan bagi
Orang dengan
HIV AIDS (ODHA)

13. Mendistribusikan - Jumlah Makna Indikator : Kasi Penanganan | Dinas Sosial
bantuan keluarga FM Mengindikasikan jumlah Fakir Miskin Perdesaan yang Fakir Miskin Prov dan
pemenuhan Perdesaan yang mendapatkan bantuan pemenuhan kebutuhan dasar Perdesaan Dinas Sosial
kebutuhan pangan di berikan Kab/kota
untuk keluarga bantuanPemenu | Alasan Pemilihan :

Fakir Miskin han kebutuhan Semakin banyak jumlah fakir miskin perdesaan yang
Perdesaan Pangan mendapatkan bantuan pemenuhan kebutuhan dasar maka
Mendistribusikan - Jumlah akan mengurangi jumlah angka PMKS untuk jenis fakir miskin

bantuan stimulan
ekonomi Produktif
(UEP) KUBE untuk
Keluarga fakir
Miskin perdesaan

keluarga Fakir
Miskin
Perdesaan yang
mandiri setelah
diberikan

Rumus Perhitungan :
Jumlah fakir miskin perdesaan yang ditangani pada tahun n




Penjelasan

No Kinerja Utama Irll(c_ilkagor (Makna Indikator, Alasan Pemilihan Indikator, Penanggung Sumber
inera Cara Perhitungan Indikator) Jawab Data
Mendistribusikan bantuan UEP
bantuan KUBE
Rehabilitasi Sosial + Jumlah KK
Rumah Tidak Layak FM Perdesaan
Huni untuk yang memiliki
keluarga fakir tempat tinggal
miskin perdesaan layak
14. Mendistribusikan Jumlah FM Makna Indikator : Kasi Penanganan | Dinas Sosial
bantuan Perkotaan Mengindikasikan jumlah Fakir Miskin Perkotaan yang Fakir Miskin Prov dan
Pemenuhan yang mendapatkan bantuan pemenuhan kebutuhan dasar Perkotaan Dinas Sosial
Kebutuhan pangan diberikan Kab/kota
untuk keluarga bantuan Alasan Pemilihan :
Fakir Miskin Pemenuhan Semakin banyak jumlah fakir miskin perkotaan yang
Perkotaan kebutuhan mendapatkan bantuan pemenuhan kebutuhan dasar maka
Mendistribusikan Pangan akan mengurangi jumlah angka PMKS untuk jenis fakir miskin
bantuan stimulan Jumlah FM
ekonomi Produktif Perkotaan Rumus Perhitungan :
(UEP) KUBE untuk yang mandiri Jumlah fakir miskin perkotaan yang ditangani pada tahun n
keluarga fakir setelah
Miskin perkotaan diberikan
Mendistribusikan bantuan UEP
bantuan KUBE
Rehabilitasi Sosial Jumlah KK FM
Rumah Tidak Layak Perkotaan
Huni untuk yang memiliki
keluarga fakir tempat tinggal
miskin perkotaan layak




Penjelasan

No Kinerja Utama Irll(c_ilkagor (Makna Indikator, Alasan Pemilihan Indikator, Penanggung Sumber
inera Cara Perhitungan Indikator) Jawab Data
15. Mendistribusikan Jumlah FM Makna Indikator : Kasi Penanganan | Dinas Sosial
bantuan Pesisir Mengindikasikan jumlah Fakir Miskin pesisir dan pulau-pulau Fakir Miskin Prov dan
Pemenuhan dan pulau- kecil yang mendapatkan bantuan pemenuhan kebutuhan Pesisir dan Dinas Sosial
Kebutuhan pulau dasar pulau-pulau Kab/kota
pangan untuk kecil yang di- kecil
keluarga Miskin berikan Alasan Pemilihan :
Pesisir dan Pulau- bantuan Semakin banyak jumlah fakir miskin pesisir dan pulau-pulau
Pulau Kecil Pemenuhan kecil yang mendapatkan bantuan pemenuhan kebutuhan
Mendistribusikan kebutuhan dasar maka akan mengurangi jumlah angka PMKS untuk jenis
bantuan stimulan Pangan fakir miskin
ekonomi Jumlah FM
Produktif (UEP) Pesisir dan Rumus Perhitungan :
KUBE untuk pulau-pulau Jumlah fakir miskin pesisir dan pulau-pulau kecil yang
keluarga fakir kecil yang ditangani pada tahun n
Miskin Pesisir dan mandiri
Pulau-Pulau Kecil setelah
Mendistribusikan diberikan
bantuan bantuan UEP
Rehabilitasi Sosial KUBE
Rumah Tidak Jumlah KK FM
Layak Huni Pesisir dan
Pulau-Pulau
kecil yang
memiliki
tempat tinggal
layak
16. Fasilitasi Jumlah PMKS Penjelasan : Kasi Pelayanan PSBN, PSTW,
Pembinaan PMKS lulusan Panti Membina PMKS didalam Panti dengan sarana dan prasarana PSAA, PSBR ,
melalui Panti Sosial yang panti sosial yang memenuhi standar dan pelayanan prima PSBW

mampu




Penjelasan

No Kinerja Utama Irl'(‘l.j:;a;:r (Makna Indikator, Alasan Pemilihan Indikator, Per;z:;\?agl:l ng Sumber
) Cara Perhitungan Indikator) Data
mandiri Rumus Perhitungan :
Jumlah PMKS di dalam panti yang diberikan pelayanan pada
tahun n
Memberikan Jumlah
Pelayanan Sosial Penghuni
yang memenuhi Panti Sosial
Standar yang puas
terhadap

layanan panti
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